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Администрация Сокольского муниципального района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 28 октября 2014 года
	№ 387 


	Об утверждении муниципальной программы городского округа Сокольский

«Развитие образования городского округа Сокольский» на 2015-2017 годы


В целях формирования развитой системы образования на территории городского округа Сокольский постановляю:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу городского округа Сокольский «Развитие образования городского округа Сокольский» на 2015-2017 годы (далее - Программа).

2. Руководителям образовательных организаций принять участие в реализации мероприятий Программы.

3. Управлению финансов администрации Сокольского муниципального района предусмотреть в бюджете средства на финансирование Программы.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации по социальной политике Д.Н.Козлова.
	И.о. главы администрации
	И.В.Бобров


Подготовил: Сутырина Т.Г. __________

Согласовано: Козлов Д.Н. ______________
Норкина А.Н. ___________

Каретникова К.А. ____________

Отпечатано: 3 экз.

1 – дело

2 – отдел образования

3– управление финансов

	
	
	УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации городского округа Сокольский

от 28.10.2014 № 387


Муниципальная программа городского округа Сокольский

«Развитие образования городского округа Сокольский» 2015-2017 годы
(далее - Программа)

1. Паспорт программы

	1. Муниципальный заказчик – координатор Программы
	Отдел образования администрации Сокольского муниципального района

	2. Соисполнители Программы
	- Муниципальные образовательные организации района;
- отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Сокольского муниципального района;

- управление финансов администрации Сокольского муниципального района;
- МБУ «ФОК в р.п. Сокольское Нижегородской области» 
- ГБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения» (по согласованию);

- ГБУЗ НО «Сокольская ЦРБ» (по согласованию);

- управление социальной защиты населения (по согласованию); 
- ГБУ «Центр занятости населения Сокольского района» (по согласованию);
- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

	3. Основные направления Программы
	1. Развитие общего образования.

2. Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодёжи.

3. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи. 

4. Ресурсное обеспечение системы образования городского округа Сокольский.

5. Обеспечение реализации Программы.

	4. Цель Программы
	Развитие системы образования городского округа Сокольский в соответствии с общероссийскими и региональными стратегическими направлениями развития  образования с учётом особенностей округа.

	5. Задачи Программы
	1. Создание условий, обеспечивающих развитие системы образования городского округа Сокольский, получение качественного образования для всех категорий детей.

2. Создание условий, способствующих развитию системы выявления и поддержки талантливых детей.

3. Создание условий, обеспечивающих развитие единого воспитательного пространства на территории городского округа Сокольский. 
4. Совершенствование системы профилактической работы по предупреждению безнадзорности, асоциального и противоправного поведения несовершеннолетних на территории городского округа Сокольский.

5. Развитие и укрепление системы патриотического воспитания городского округа Сокольский.
6. Создание условий для отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи городского округа Сокольский.

7. Развитие инфраструктуры системы образования городского округа Сокольский, обеспечивающей доступность качественного образования.

	6. Этапы и сроки реализации Программы
	2015 – 2017 годы.

Программа реализуется в один этап.

	7. Объемы бюджетных ассигнований Программы (в разбивке по направлениям)
	Общий объём финансирования Программы в ценах соответствующих лет составляет 638276,3 тыс. руб., 

в том числе по годам:

2015 год – 215412,6 тыс. руб.

2016 год – 211198,3 тыс. руб.

2017 год – 211665,4 тыс. руб. 

	8. Индикаторы достижения цели Программы 
	- Доступность дошкольного образования: численность детей 1,5 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования увеличится до 100%;

- удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, сохранится на уровне 99,8%.

- качество знаний обучающихся в общеобразовательных организациях  увеличится до 55%;

- средний балл единого государственного экзамена по общеобразовательным предметам увеличится до 52;

- удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах, конкурсах различных уровней, в общей численности обучающихся сохранится на уровне 70%;

- доля ОО, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение детей-инвалидов и детей, не имеющих нарушений развития, в общем количестве ОО сохранится на уровне 18%;

- доля детей-инвалидов, получающих образовательные услуги в дистанционной форме от общего количества детей-инвалидов, которым показано дистанционное обучение, сохранится на уровне 80%;

- охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами в общей численности детей сохранится на уровне 84%;

- охват организованными формами отдыха и оздоровления детей от численности детей школьного возраста сохранится на уровне 70%;

- удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы коллегиальные органы управления с участием общественности, в общем числе образовательных организаций увеличится до 100%;

- удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций увеличится до 100%;

- доля аттестованных руководящих и педагогических работников в общей численности руководящих и педагогических работников, подлежащих аттестации, увеличится до 100%;

- доля педагогических работников с высшей и первой квалификационной категорией в общей численности педагогических работников увеличится до 73,8%;

- доля руководящих и педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку увеличится до 94%;
- доля педагогов, принявших участие в конкурсах различных уровней, увеличится до 30%.


2. ТЕКСТ ПРОГРАММЫ 

2.1. Характеристика текущего состояния.
2.1.1. Общее образование

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" дошкольное образование является одним из уровней общего образования.

В систему дошкольного образования городского округа Сокольский входит 12 детских садов, 1 начальная школа, в которой есть группы дошкольного образования, 7 семейных детских садов. Контингент воспитанников составляет 645 человек. 

Количество детей дошкольного возраста в образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования, стабильно увеличивается: за 2014 год прирост составил 2%. Численность детей, состоящих на учете для получения места в ДОО от 0 до 7 лет, на начало 2014/2015 учебного года составит 84 человека. В структуре очереди преобладают дети с 0 до 3 лет, охват дошкольным образованием детей от 3 до 7 лет составляет 100%. 

Кроме доступности дошкольного образования, его качество становится одной из ключевых задач развития системы дошкольного образования. Решение данного вопроса зависит от уровня профессиональной квалификации работников дошкольных образовательных организаций, их методической подготовки. В 2014 году повысили квалификацию по проблемам дошкольного образования в условиях внедрения ФГОС ДО 28 воспитателей дошкольных образовательных организаций округа.
С целью реализации права граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в городском округе Сокольский на 1 сентября 2014 года действует 11 общеобразовательных организаций. Из них 2 – средних, 6 – основных и 3 –  начальных школы. В 2014-2015 учебном году в них будет обучаться 1142 человека.

В целях выбора учащимися программ профильного обучения с учетом их склонностей и способностей в МКОУ Сокольской СОШ реализуются программы изучения учебных предметов на профильном уровне, которыми охвачено 8% старшеклассников.

Поэтапно осуществляется переход на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования. По образовательным программам в соответствии с ФГОС обучается 494 ученика, что составляет 43,3% от общего количества обучающихся. 
Достаточно динамично осуществляется в последние годы модернизация учебно-лабораторной базы образовательных организаций, в том числе в рамках приоритетного национального проекта "Образование" и Комплекса мер по модернизации системы общего образования Сокольского муниципального района. Но проблема обеспечения современным учебным оборудованием в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования в образовательных организациях округа сохраняется. 

Успешный переход на новые образовательные стандарты возможен только при условии повышения квалификации педагогических работников и руководителей образовательных организаций в контексте новых требований к организации образовательного процесса. Курсы повышения квалификации в условиях введения ФГОС в соответствии с современными требованиями прошли 50% руководящих и педагогических работников.
В последние годы происходит становление региональной системы оценки качества образования. Она призвана стать важнейшим компонентом системы образования, в том числе и нашего округа. Система включает в себя:

- регламентацию образовательной деятельности (лицензирование образовательной деятельности, государственную аккредитацию образовательной деятельности);

- итоговые аттестационные процедуры; 

- муниципальные мониторинговые исследования.
В соответствии с ключевыми ориентирами стратегических документов приоритетной задачей является формирование и развитие единого образовательного пространства. Качество образования становится основной характеристикой деятельности образовательных организаций и важнейшим источником информации о том, как реализуются потребности заинтересованных сторон: граждан, общества, государства. Вовлеченность семей и местного сообщества в образование - важнейший ресурс его функционирования и развития. Необходимо обеспечить формирование механизмов общественного участия в управлении образовательными организациями. 
Для решения проблемы доступности образовательных услуг для детей с ограниченными возможностями здоровья наш округ принял участие в проекте по развитию системы обучения на дому с использованием дистанционных технологий. В настоящее время дистанционным образованием охвачено 5 детей-инвалидов.

В системе образования городского округа Сокольский достигнуты определенные результаты по работе с одаренными детьми. Накоплен позитивный опыт проведения мероприятий, способствующих их выявлению. В то же время существует ряд проблем в работе с одаренными учащимися. Основная – недостаточное использование дистанционных и заочных форм работы с детьми, проявляющими интерес к интеллектуальной и творческой деятельности.
2.1.2. Воспитание и дополнительное образование детей.
Воспитание и дополнительное образование детей в 2014 году осуществляется в рамках мероприятий по развитию единого воспитательного пространства муниципальной программы "Развитие системы образования Сокольского муниципального района Нижегородской области на 2014 год", утвержденной Постановлением администрации Сокольского муниципального района Нижегородской области от 02 октября 2013 года № 497 (с изменениями). Общий объем финансирования по данному направлению составил 229 тыс. руб.

Всего программами дополнительного образования в 2013-2014 учебном году охвачено 899 детей, что составляет 84%. 

В округе действуют 3 организации дополнительного образования: МКОУ ДОД Дом детского творчества, МКОУ ДОД ДЮСШ и МКОУ ДОД ДООЦ «Чайка». Большое внимание уделяется работе детских общественных объединений: 8 детских общественных объединений осуществляют свою деятельность на базе общеобразовательных организаций округа. Одним из основных направлений деятельности многих объединений является пропаганда здорового образа жизни, сохранение и укрепление здоровья детей. В целях развития социальной активности молодежи района ежегодно проводится профильная смена «Лидер». 
Во всех образовательных организациях реализуется комплекс мероприятий, направленных на формирование у обучающихся чувств гражданственности и патриотизма. В общеобразовательных организациях действуют музейные экспозиции, посвященные истории родного края и Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.

Ежегодно в районных и областных мероприятиях по воспитанию и дополнительному образованию детей принимают участие более 70% детей. 
В 2014 году МКОУ ДОД Дом детского творчества стал лауреатом всероссийского конкурса «Лучшие школы России».

В целях оказания методической помощи и практической поддержки специалистам, ответственным за педагогическую поддержку семейного воспитания, а также родителям и детям организовано проведение выездных зональных семинаров, обучающие семинары для педагогов, родителей и детей старшего школьного возраста по актуальным вопросам семейного воспитания.
Одним из показателей эффективности воспитательной работы является снижение уровня правонарушений среди несовершеннолетних. В 2014 году на учете в КДН состоит 4 ребёнка, что составляет 0,4% от общего количества детей школьного возраста.
2.1.3. Организация отдыха и оздоровления детей. 

Организация отдыха и оздоровления детей является значимым направлением социальной политики городского округа Сокольский. Сохранены положительные тенденции в сфере отдыха и оздоровления детей, достигнутые в предыдущие годы, четко прослеживается межведомственное взаимодействие. Проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы лагерей.

В 2014 году на территории городского округа Сокольский летняя оздоровительная кампания была организована следующим образом:

- открыты оздоровительные лагеря с дневным пребыванием на базе 11 школ с общим охватом 278 детей; 

- в детском оздоровительно-образовательном центре «Чайка» оздоровление и отдых получили 69 детей;

- в санаториях, профилакториях, санаторно – оздоровительных центрах отдохнули 44 человека;

- организованы передвижной палаточный лагерь «Ракета», в котором отдохнули 15 человек, профильная смена «Лидер», в которой приняли участие 40 человек;

- наш округ активно включился в реализацию областного проекта «Дворовая практика», участниками которого стали 420 детей и подростков.

Всего за летний период 2014 года различными формами отдыха и оздоровления охвачено 80,9% от общего числа детей школьного возраста. На реализацию данного направления программы израсходовано 1846,5 тыс. руб. 
2.1.4. Ресурсное обеспечение системы образования
Одной из основных задач городского округа Сокольский является реализация государственной политики и требований нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных организаций, направленных на защиту здоровья и на сохранение жизни детей.

Все образовательные организации в настоящее время оборудованы системами автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре. Выполнены мероприятия по усилению их пожарной безопасности, а именно: приобретены и перезаряжены огнетушители, выполнены замеры сопротивления изоляции электропроводки, выполнена огнезащитная обработка чердачных перекрытий, выполнены работы по монтажу и обслуживанию систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре и частичной замене ветхой электропроводки, выполнены работы по устройству и ремонту пожарных водоемов, приобретены средства индивидуальной защиты органов дыхания, установлены уплотнители в притворах дверей и устройства для самозакрывания дверей, установлены противопожарные двери, приведены в соответствие с противопожарными нормами пути эвакуации детей и другое. На реализацию мероприятий по противопожарной безопасности образовательных организаций в 2014 году выделено 632 тыс. рублей.

Реализация этих мероприятий позволила снять ряд проблем в обеспечении пожарной безопасности образовательных организаций, повысить уровень противопожарной защиты, укрепить материально-техническую базу, создать безопасные условия в образовательных организациях с массовым пребыванием людей.
Обновление школьного автотранспорта осуществлялось в рамках реализации Комплекса мер по модернизации системы общего образования Сокольского муниципального района на соответствующий год. В рамках Комплекса мер по модернизации системы образования Сокольского муниципального района в 2013 году приобретено 2 школьных автобуса. Всего в новом учебном году в целях организации подвоза учащихся из отдаленных населенных пунктов в базовые школы задействовано 13 единиц школьных автобусов. 
Также одним из направлений ежегодной работы по подготовке образовательных организаций к новому учебному году является работа по обеспечению учебной литературой. Ежегодно на её приобретение расходуется более 1 млн. рублей
Образовательные организации продолжают активно использовать в процессе обучения информационные технологии с учетом современного мирового уровня их развития. Обеспечены доступом в информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" и создали собственные сайты 100% образовательных организаций.

Всем школам обеспечена возможность пользоваться широкополосным доступом в информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" со скоростью не менее 512 Мбит/сек, МКОУ Сокольской СОШ – не менее 2 Мбит/сек. Растет уровень оснащения общеобразовательных организаций современной компьютерной техникой (1 компьютер на 6 учащихся).

Одним из ключевых направлений деятельности является работа по обеспечению образовательных организаций квалифицированными педагогическими кадрами. Система образования округа Сокольский на 100% обеспечена педагогическими кадрами. 

Отмечается возросший уровень образования и квалификации педагогических работников: 

- 75% имеют высшее образование; 

- 24% - среднее профессиональное. Это воспитатели, учителя коррекционных классов.

7% педагогов от общего количества квалифицированных работников имеют высшую квалификационную категорию. 

Привлечению педагогов в возрасте до 35 лет в систему образования округа Сокольский способствовала реализация областных целевых программ социальной поддержки молодых специалистов. По состоянию на 1 августа 2014 года 38 молодым специалистам - участникам областной целевой программы "Меры социальной поддержки молодых специалистов Нижегородской области на 2011-2023 годы", утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 13 сентября 2010 года № 603, предоставлено жилье и транспортное средство.

2.2. Цель и задачи Программы
Основная стратегическая цель Программы - развитие системы образования городского округа Сокольский в соответствии с общероссийскими и региональными стратегическими направлениями развития образования с учётом особенностей округа.
Для реализации цели Программой предусмотрено решение следующих задач:
1.
Создание условий, обеспечивающих развитие системы образования городского округа Сокольский, получение качественного образования для всех категорий детей.

2.
Создание условий, способствующих развитию системы выявления и поддержки талантливых детей.

3.
Создание условий, обеспечивающих развитие единого воспитательного пространства на территории городского округа Сокольский. 

4.
Совершенствование системы профилактической работы по предупреждению безнадзорности, асоциального и противоправного поведения несовершеннолетних на территории городского округа Сокольский.

5.
Развитие и укрепление системы патриотического воспитания городского округа Сокольский.

6.
Создание условий для отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи городского округа Сокольский.

7.
Развитие инфраструктуры системы образования городского округа Сокольский, обеспечивающей доступность качественного образования.
Достижение цели и решение задач Программы обеспечиваются за счет реализации программных мероприятий, отражающих основные направления развития системы образования городского округа Сокольский на 2015-2017 годы.

2.3. Сроки и этапы реализации Программы

Реализация Программы будет осуществляться в 2015-2017 годы в один этап.
2.4. Анализ рисков реализации Программы
В процессе реализации Программы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Программы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Программы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Программы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Программы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий Программы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов её реализации.

В рамках календарного года основными исполнителями Программы с учетом выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Программы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Муниципальный заказчик-координатор Программы:

- обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей;

- обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;

- проводит мониторинг реализации Программы;

- осуществляет текущее управление реализацией Программы;

- осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий Программы;

- направляет предложения по уточнению объемов финансирования Программы на очередной финансовый год;

- представляет в управление финансов требуемую отчетность.

Освещение реализации Программы осуществляется через средства массовой информации и на сайте администрации городского округа Сокольский.

	
	
	Приложение 

к муниципальной программе 

городского округа Сокольский

«Развитие образования городского 

округа Сокольский»


2.5. Перечень Программных мероприятий.

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Категория расходов
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятий, ответственные за реализацию мероприятия
	Объем финансирования (тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017

	Цель Программы: развитие системы образования городского округа Сокольский в соответствии с общероссийскими и региональными стратегическими направлениями развития образования с учётом особенностей округа.
	215412,6
	211198,3
	211665,4

	1. Развитие общего образования.

	1.1. Совершенствование содержания дошкольного образования.

	1.1.1
	Внедрение методического сопровождения новых форм дошкольного образования
	
	В течение года
	Отдел образования (далее - ОО)
	-
	-
	-

	1.1.2
	Реализация общеобразовательных программ в ДОО в условиях введения федеральных государственных стандартов 
	
	В течение года
	Дошкольные образовательные организации (далее - ДОО)
	-
	-
	-

	1.1.3
	Обеспечение функционирования электронной очереди в ДОО
	
	Постоянно
	ОО, ДОО
	-
	-
	-

	1.1.4
	Проведение рейтинга ДОО по итогам работы в учебном году
	
	Июнь
	ОО
	-
	-
	-

	1.1.5
	Проведение районного смотра-конкурса на лучшее оформление группы
	
	В течение года
	ОО, ДОО
	3,0
	3,2
	3,4

	1.1.6
	Районная спартакиада «Малышада»
	
	Май
	ОО
	12,7
	13,5
	14,4

	1.1.7
	Районный конкурс детских рисунков
	
	Март
	ОО
	3,7
	3,9
	4,2

	1.2. Создание условий для успешного поэтапного перехода на ФГОС на всех ступенях общего образования и повышения качества образования

	1.2.1
	Разработка и внедрение методического сопровождения ФГОС ООО
	
	В течение года
	ОО, ДОО, общеобразовательные организации (далее - ООО)
	-
	-
	-

	1.2.2
	Проведение организационных мероприятий по проведению государственной итоговой аттестации выпускников
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	1.2.3
	Рейтинг школ по итогам работы в учебном году
	
	Июнь
	ОО
	-
	-
	-

	1.2.4
	Мониторинг уровня и качества предметных достижений учащихся 
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	1.3. Создание здоровьесберегающей образовательной среды.

	1.3.1
	Проведение мониторинга состояния здоровья обучающихся
	
	В течение года по особому плану
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	1.3.2
	Проведение мониторинга индивидуального обучения  детей-инвалидов.
	
	В течение года по особому плану
	ОО, ООО, ГБУЗ НО «Сокольская ЦРБ»
	-
	-
	-

	1.3.3
	Организация семинаров для работников образовательных организаций по выполнению требований СанПиН.
	
	В течение года
	ОО
	-
	-
	-

	1.3.4
	Информирование населения через СМИ о профилактических мероприятиях, пропаганде ЗОЖ, распространение лучшего опыта работы по сохранению и укреплению здоровья.
	
	В течение года
	ОО, редакция газеты «Сельская новь», ГБУЗ НО «Сокольская ЦРБ»
	-
	-
	-

	1.3.5
	Организация контроля за наполняемостью и работой спортивных секций и залов. Организация рейдов по местам отдыха детей и подростков.
	
	В течение года
	ОО, КДН
	-
	-
	-

	1.3.6
	Мониторинг организации горячего питания обучающихся, воспитанников ДОО, ведения учетной документации.
	
	В течение года
	ОО
	-
	-
	-

	1.3.7
	Выполнение плана профилактических прививок в соответствии с национальным календарем прививок МЗ РФ № 229
	
	В течение года по особому плану
	ОО, ГБУЗ НО «Сокольская ЦРБ»
	-
	-
	-

	1.4. Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров и руководящих работников образовательных организаций

	1.4.1
	Проведение совещаний руководителей образовательных организаций
	
	Ежемесячно по особому плану
	ОО
	-
	-
	-

	1.4.2
	Аттестация педагогических и руководящих работников образовательных организаций
	
	По особому плану
	ОО
	-
	-
	-

	1.4.3
	Организация повышения квалификации педагогических и руководящих работников района 
	
	По особому плану
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	1.4.4
	Участие в конкурсах и проектах в рамках ПНПО 
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	1.5. Выявление и поддержка талантливых педагогов и передового педагогического опыта, повышение педагогического мастерства педагогов

	1.5.1
	Конкурс среди классных руководителей «Самый классный классный»
	
	Февраль - март
	ОО, ООО
	12,7
	13,5
	14,4

	1.5.2.
	Конкурс педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям»
	
	декабрь
	ОО, ООО
	6,4
	6.8
	7,2

	1.5.3.
	Районный конкурс профессионального мастерства «Учитель года»
	
	апрель
	ОО, ООО
	12,7
	13,5
	14,4

	1.6. Развитие районной системы выявления и поддержки талантливых детей

	1.6.1
	Районная конференция «В начале славных дел» (по физике)
	
	апрель
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.2
	Районная естественно-научная конференция «Менделеевские чтения»
	
	февраль
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.3
	Районная эколого-краеведческая конференция «Наш край» 
	
	март
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.4
	Межрайонная экологическая конференция
	
	апрель
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.5
	Районная историко-краеведческая конференция 
	
	март
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.6
	Районная лингвистическая конференция 
	
	апрель
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.7
	Районная практическая конференция «Юные исследователи» 
	
	февраль
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.8
	Районный конкурс исследовательских работ «Моя семья в истории»
	
	апрель
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.9
	Районный конкурс чтецов 
	
	декабрь
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.10
	Районный конкурс «Разговор о правильном питании»
	
	
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.11
	Районный конкурс учебных проектов (начальные классы)
	
	В течение года
	ОО
	4,0
	4,2
	4,5

	1.6.12
	Смотр физической подготовленности обучающихся 9-11 классов
	
	май
	ОО
	1,0
	1,0
	1,0

	1.6.13
	Районный фотоконкурс «Юный спасатель»
	
	ноябрь
	ОО
	2,0
	2,1
	2,3

	1.6.14
	Всероссийская олимпиада школьников
	
	октябрь – декабрь, январь
	ОО, ООО
	32,0
	34,0
	36,0

	1.6.15
	Конкурс творческих работ «И пусть пока ещё налогов не плачу, на будущее всё о них я знать хочу»
	
	февраль
	ОО, ООО
	3,0
	3,2
	3,4

	1.6.16
	Конкурс детского рисунка «И пусть пока ещё налогов не плачу, на будущее всё о них я знать хочу»
	
	февраль
	ОО, ООО
	5,0
	5,3
	5,6

	1.6.17
	Создание банка данных «Одарённые дети»
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-.

	1.7. Обеспечение безопасности образовательного процесса

	1.7.1
	Нижегородская школа безопасности – Зарница
	
	Март-

апрель
	ОО
	43,0
	45,7
	48,5

	1.7.2
	Операция «Внимание – дети!»
	
	Август

-сентябрь
	ООО
	-
	-
	-

	1.7.3
	Месячник безопасности детей в Российской Федерации
	
	Сентябрь-

октябрь
	ОО
	-
	-
	-

	1.7.4
	Конкурс-фестиваль ЮИД «Мы выбираем жизнь»
	
	Октябрь

-ноябрь
	ООО
	5,0
	5,3
	5,6

	1.7.5
	Месячник гражданской защиты
	
	Сентябрь-

октябрь
	ОО
	-
	-
	-

	1.7.6
	Проведение цикла лекций и бесед в образовательных организациях, направленных на профилактику проявлений терроризма и экстремизма
	
	В течение года
	ОО
	-
	-
	-

	1.7.7
	Проведение учебных тренировок с персоналом и учащимися (по вопросам предупреждения террористических актов и правилам поведения при их возникновении)
	
	В течение года
	ООО
	-
	-
	-

	1.7.8
	Смотр-конкурс на лучшее комплексное противопожарное состояние образовательных организаций
	
	август
	ОО
	5,0
	5,3
	5,6

	Итого:
	191,2
	202,5
	215,5

	2. Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодёжи.

	2.1. Формирование культуры подрастающего поколения на лучших примерах народного традиционного и современного творчества

	2.1.1.
	Районные мероприятия: «Масленица», «День посёлка»
	
	Февраль, июнь
	ОО, ООО
	6,0
	6,4
	6,8

	2.1.2.
	Конкурс рисунков «Я рисую мир»
	
	январь
	ОО, ООО
	4,2
	4.5
	4,7

	2.1.3.
	Конкурс «Мальчишник» 
	
	февраль
	ОО, ООО
	11,5
	12,2
	13

	2.1.4.
	Конкурс чтецов
	
	октябрь
	ОО, ООО
	4,0
	4,2
	4,5

	2.1.5
	Конкурс прикладного творчества «Творчество. Традиции. Современность»
	
	март
	ОО, ООО
	4,0
	4,2
	4,5

	2.1.6
	Конкурс социальной рекламы «Мир глазами детей»
	
	Сентябрь- октябрь
	ОО, ООО
	4,0
	4,2
	4,5

	2.1.7
	Фотоконкурс «Дети. Творчество. Родина»
	
	декабрь
	ОО, ООО
	4,0
	4,2
	4,5

	2.1.8.
	Выставки творческих работ кружковцев
	
	2 раза в год
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.1.9.
	Конкурс юных техников «Время, вперед»
	
	февраль
	ОО, ООО
	4,0
	4,2
	4,5

	2.2. Развитие детского движения, ученического самоуправления, коллективно-творческой деятельности

	2.2.1.
	Слёт детских объединений
	
	19 мая
	ОО, ООО
	15,0
	15,9
	16,9

	2.2.2
	Сбор актива районного союза детских объединений «Романтики»
	
	январь
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.2.3.
	Конкурс вожатского мастерства «Вожатый года»
	
	Февраль, март
	ОО, ООО
	14,0
	14,9
	15,8

	2.2.4.
	Конкурс лидеров «Новое поколение XXI века»
	
	май
	ОО, ООО
	4,0
	4,2
	4,5

	2.3. Формирование духовного единства семьи, взаимодействие семьи и школы

	2.3.1
	Единый классный час, посвящённый Дню матери 
	
	27 ноября
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.3.2.
	Родительский лекторий
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.3.3.
	Фестиваль семейного художественного творчества «Семья вместе – так и душа на месте»
	
	апрель
	ОО, ООО
	5,8
	6,2
	6,5

	2.3.4.
	Конкурс сочинений «Моя семья»
	
	апрель
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.3.5.
	Конкурс творческих работ «С малой родины начинается Россия»
	
	январь
	ОО, ООО
	5,0
	5,3
	5,6

	2.3.6.
	День выпускника с чествованием родителей выпускников, принимающих активное участие в жизни школы
	
	май
	ОО, ООО
	5,0
	5,3
	5,6

	2.3.8
	Проведение исследований родословных, составление генеалогического древа семьи, изучение семейных династий
	
	По плану
	ООО
	-
	-
	-

	2.4. Воспитание у обучающихся чувства патриотизма, бережного отношения к историческому наследию современного общества

	2.4.1
	Обеспечение информационного освещения мероприятий патриотической направленности в средствах массовой информации
	
	постоянно
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.4.2
	Краеведческая викторина Нижегородской области
	
	октябрь
	ОО, ООО
	3,0
	3,2
	3,4

	2.4.3
	Экологический конкурс «Мир заповедной природы»
	
	ноябрь
	ОО, ООО
	3,0
	3,2
	3,4

	2.4.4
	Военно-полевые сборы
	
	май
	ОО, ООО
	26,7
	28,4
	30

	2.4.5
	Празднование 9 Мая
	
	май
	ОО, ООО
	9,0
	9,6
	10,2

	
	Проведение торжественных линеек памяти, возложение цветов к обелискам, посвященных Дню памяти 22 июня
	
	июнь
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.5. Воспитание позитивного отношения обучающихся к здоровому образу жизни

	2.5.1.
	Конкурс на лучшую методическую разработку по профилактике асоциального поведения подростков 
	
	ноябрь
	ОО, ООО
	3,0
	3,2
	3,4

	2.5.2.
	Тематическая акция обучающихся по профилактике табакокурения, алкоголя и наркотиков «За здоровье и безопасность наших детей»
	
	октябрь – ноябрь
	ОО, ООО
	5,8
	6,2
	6,5

	2.5.3
	Фестиваль волонтёрских отрядов
	
	ноябрь
	ОО, ООО
	6,0
	6,4
	6,8

	2.5.4.
	Оформление уголков правовых знаний
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.5.5.
	Единый классный час: «День борьбы со СПИДом»
	
	1 декабря
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.5.6.
	Районные спортивные соревнования
	
	В течение года по особому плану
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.5.7
	Зональные спортивные соревнования
	
	В течение года по особому плану
	ОО, ООО
	54,0
	57
	61

	2.5.8.
	«Президентские состязания», «Президентские спортивные игры»
	
	Март- апрель
	ОО, ООО
	21,0
	22
	23

	2.6. Оказание методической помощи педагогам дополнительного образования, проведение мониторинговых исследований воспитательной системы района

	2.6.1.
	Разработка положений районных конкурсов
	
	сентябрь
	ОО
	-
	-
	-

	2.6.2.
	Изучение социального заказа (мониторинг) дополнительного образования
	
	Август сентябрь ежегодно
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.6.3.
	Мониторинг распространения наркотических средств, психотропных веществ среди учащихся
	
	ноябрь
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.6.4.
	Диагностика детского движения в районе
	
	октябрь
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.6.5.
	Мониторинг состояния развития ученического самоуправления
	
	май
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.6.6
	Развитие моделей и форм детского самоуправления, совершенствование волонтёрской деятельности
	
	постоянно
	ОО, ООО, 

МКОУ ДОД ДДТ
	-
	-
	-

	2.7. Организация мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних

	2.7.1
	Проведение на территории округа межведомственной акции «Молодежь выбирает здоровье»
	
	ноябрь
	ОО, КДН
	2,0
	2,1
	2,3

	2.7.2
	Проведение в образовательных организациях декады правовых знаний 
	
	март, ноябрь
	ОО, КДН
	-
	-
	-

	2.7.3
	Работа в образовательных организациях родительского лектория по вопросам профилактики асоциального поведения учащихся
	
	В течение года
	ОО, ООО, КДН
	-
	-
	-

	2.7.4
	Разработка и издание методических материалов, информационных листовок в помощь родителям и педагогам по профилактике асоциального поведения
	
	В течение года
	ОО, КДН
	-
	-
	-

	2.7.5
	Проведение единовременного учета детей в возрасте от 7 до 15 лет, не посещающих или систематически пропускающих занятия в образовательных организациях без уважительных причин
	
	В течение года
	ООО, КДН
	-
	-
	-

	2.7.6
	Формирование банка данных по учету несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах
	
	В течение года 
	ООО, КДН
	-
	-
	-

	2.7.7
	Проведение «Дня профориентации»
	
	
	ОО
	-
	-
	-

	2.7.8
	Организация и проведение районных семинаров по вопросам профилактики асоциального поведения и правонарушений несовершеннолетних
	
	В течение года
	ОО, ООО, КДН
	-
	-
	-

	2.8. Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту

	2.8.1
	Проведение классных часов по формированию здорового образа жизни
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.8.2
	Подготовка учащихся волонтеров ООО по пропаганде здорового образа жизни среди сверстников
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.8.3
	Акция «Молодежь выбирает здоровье»
	
	ноябрь
	ОО, ООО
	3,0
	3,2
	3,4

	2.8.4
	Конкурс творческих работ по антинаркотической профилактике под девизом «Выбери жизнь»
	
	февраль
	ОО, ООО
	5,0
	5,3
	5,6

	2.8.5
	Контроль за обеспечением занятости детей и молодежи в каникулярное время
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.8.6
	Организация и проведение в образовательных организациях родительских конференций, лекториев, собраний по вопросам сохранения физического, психического и социального здоровья детей
	 
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.8.7
	Проведение конкурсов рисунков, сочинений антинаркотической направленности
	
	ноябрь-

декабрь
	ОО, ООО
	3,0
	3,2
	3,4

	2.8.8
	Единый классный час: «День борьбы со СПИДом»
	
	1 декабря
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.8.9
	Проведение мониторинга наркоситуации в городском округе Сокольский
	
	ноябрь
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.8.10
	Проведение лекций, обучающих семинаров по вопросам противодействия распространению наркотиков для педагогов, родителей и учащихся
	
	В течение года
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	2.8.11
	Проведение районного антинаркотического конкурса: «Мы выбираем жизнь»
	
	ноябрь-декабрь
	ОО
	3,0
	3,2
	3,4

	Итого:
	238
	252,1
	267,7

	3.  Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи.

	3.1. Обеспечение функционирования летних оздоровительных лагерей.

	3.1.1
	Деятельность координационного совета по организации отдыха и оздоровления детей.
	
	В течение года
	Координационный совет
	-
	-
	-

	3.1.2
	Проведение информационно-разъяснительной работы о формах и условиях отдыха
	
	В течение года
	Все службы
	-
	-
	-

	3.1.3
	Проведение ремонтных работ и обеспечение необходимым оборудованием МКОУ ДОД ДООЦ «Чайка»
	
	начало оздоровительного сезона
	ООО
	323
	343
	364,3

	3.1.4.
	Разработка воспитательных программ, направленных на укрепление здоровья, развитие интересов и способностей обучающихся
	
	апрель-май
	ОО, ООО
	-
	-
	-

	3.1.5
	Формирование банка данных о несовершеннолетних, о подростках «группы риска» для привлечения к временной трудовой занятости (совместно с отделом образования и образовательными организациями)
	
	до 1 апреля
	ОО,

ГБУ «Центр занятости населения Сокольского района»
	-
	-
	-

	3.1.6
	Организация сбора заявлений от родителей на предоставление им путевок или компенсаций за самостоятельное приобретение
	
	до 1 октября
	ОО,

ГБУ КЦСОН
	-
	-
	-

	3.1.7
	Формирование базы данных детей, нуждающихся в оздоровлении и отдыхе
	
	до 1 апреля
	ОО,

ГБУ КЦСОН
	-
	-
	-

	3.1.8
	Проведение обучающих семинаров с руководителями и воспитателями ЛДП по вопросам проведения культурно-массовых мероприятий с детьми и подростками.
	
	апрель - май 
	ОО,
ОКСМП
	-
	-
	-

	3.1.9
	Организация осмотра детей, направляемых в санаторно-оздоровительные организации круглогодичного действия и загородные оздоровительно-образовательные лагеря, детей школьного возраста (до 15 лет включительно)
	
	весь период
	ГБУЗ НО «Сокольская ЦРБ»
	-
	-
	-

	3.1.10
	Содействие в комплектовании необходимыми медицинскими кадрами лагерей с дневным пребыванием детей при образовательных организациях и загородного оздоровительно-образовательного центра «Чайка»
	
	на начало оздоровительного сезона
	ГБУЗ НО «Сокольская ЦРБ»
	-
	-
	-

	3.2. Обеспечение безопасных условий для отдыха, оздоровления и занятости, несовершеннолетних в период проведения летней кампании.

	3.2.1
	Обеспечение выполнения противопожарных мероприятий в организациях, организующих отдых и оздоровление
	
	весь период
	ОО

ОНД
	-
	-
	-

	3.2.2
	Проведение акарицидной и дератизационной обработок  территории палаточных лагерей
	Прочие расходы
	весь период
	ОО
	8,5
	9,0
	9,6

	3.2.3
	Приемка лагерей с дневным пребыванием детей и ДООЦ «Чайка». Соблюдение обязательных требований пожарной безопасности в соответствии с предписаниями.
	
	весь период
	ОНД
	-
	-
	-

	3.2.4
	Реализация комплекса профилактических мер по предупреждению правонарушений несовершеннолетних, детского дорожно-транспортного травматизма.
	
	весь период
	Отделение полиции (по обслуживанию Сокольского района) МО МВД «Ковернинский»
	-
	-
	-

	3.3. Проведение основных организационных мероприятий

	3.3.1.
	Проведение ежегодной конференции для руководителей ОО и начальников лагерей по организации летней оздоровительной кампании.
	
	май
	ОО (с участием всех служб)
	-
	-
	-

	3.3.2
	Проведение ежегодной конференции по итогам летней оздоровительной кампании.
	
	октябрь
	ОО (с участием всех служб)
	1,8
	1,9
	2,0

	3.3.3
	Организация и проведение районного конкурса «Лучший летний лагерь дневного пребывания».
	
	до 1 сентября
	ОО, образовательные организации,

ДООЦ «Чайка»
	16,0
	17,0
	18,0

	3.3.4
	Организация и проведение районного конкурса «Лучшая подростковая бригада».
	
	до 1 сентября
	ООО
	-
	-
	-

	3.3.5
	Организация отдыха, оздоровления детей в лагерях с дневным пребыванием на базе общеобразовательных организаций, МКОУ ДОД ДООЦ «Чайка», приобретение путевок для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	
	июнь-август
	ОО,

ООО
	1293,5
	1373,7  
	1458,9

	3.3.6
	Работа профильного передвижного палаточного лагеря «Ракета».
	
	июль
	ОО,

МКОУ ДОД ДДТ
	30,8
	32,7
	34,7

	3.3.7
	Работа профильной смены «Лидер».
	
	август
	ОО

МКОУ ДОД ДДТ
	57,3
	60,9
	64,7

	3.3.8
	Работа кружков, секций клубов по интересам в образовательных организациях.
	
	весь период
	ОО
	-
	-
	-

	3.4. Организация досуга и обеспечение содействия в трудоустройстве подростков.

	3.4.1
	Проведение спортивных мероприятий для детей и подростков, межлагерных и внутрилагерных спортивных мероприятий в период оздоровительной кампании.
	
	весь период
	ООО

ОКСМП

ДЮСШ
	-
	-
	-

	3.4.2
	Организация многодневных походов, туристических слётов обучающихся
	
	весь период
	ООО

ОКСМП

ДЮСШ
	17,0
	18,0
	19,0

	3.4.3
	Организация работы прогулочных площадок на базе образовательных организаций.
	
	август
	ОО

ООО
	5,3
	5,6
	6,0

	3.4.4
	Организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в летнее каникулярное время.
	
	июнь-август
	ГБУ «Центр занятости населения Сокольского района», ОО
	207,7
	220,6
	234,3

	3.4.5
	Организация субсидированных временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в летнее каникулярное время.
	
	июнь-август
	
	-
	-
	-

	Итого:
	1960,9
	2099,3
	2211,5

	4. Ресурсное обеспечение системы образования городского округа Сокольский.

	4.1. Поощрение и социальная поддержка руководящих и педагогических работников, а также неработающих ветеранов педагогического труда

	4.1.1
	Чествование заслуженных учителей, ветеранов педагогического труда, педагогов-юбиляров
	
	В течение года
	ОО
	15
	15
	15

	4.1.2
	Поощрение педагогических и руководящих работников, принявших участие в конкурсах в рамках ПНПО
	
	В течение года
	ОО
	50
	50
	50

	4.2. Организация педагогических конференций, мероприятий с участием педагогов

	4.2.1
	Августовская педагогическая конференция
	
	Август
	ОО
	11,7
	12,4
	13,2

	4.2.2
	Торжественное мероприятие, посвящённое Дню учителя
	
	октябрь
	ОО
	37,2
	39,5
	41,9

	4.3. Укрепление материально-технической базы образовательных организаций.

	4.3.1
	Обеспечение общеобразовательных организаций учебной и методической литературой
	Областной бюджет
	постоянно
	ОО, ООО
	1110,6
	1179,5
	1252,6

	4.4. Укрепление противопожарной защиты объектов образования

	4.4.1
	Проведение замера сопротивления изоляции токоведущих частей силового и осветительного электрооборудования
	
	в течение года
	ОО, ООО
	100
	100
	100

	4.4.2
	Приведение в соответствие нормам путей эвакуации (замена отделочных материалов на путях эвакуации (линолеума) в общих коридорах, замена дверей эвакуационных выходов, ремонт пожарных лестниц 3-го типа)
	
	в течение года
	ОО, ООО
	100
	100
	100

	4.4.3
	Выполнение работ по повышению предела огнестойкости деревянных конструкций чердачных помещений путем обработки их огнезащитным составом
	
	в течение года
	Дорофеевский д/с

Мурзинский д/с

отдел образования

Гарская ООШ

Сокольская СОШ

Валовская НОШ

Кудринская ООШ

Детский сад № 5

Детский сад № 1

Заболотновский д/с
	90
	280
	100

	4.4.4
	Ремонт печей и дымоходов 
	
	В течение года
	Мамонтовская ООШ, Летнебазовский д/с
	80
	70
	80

	4.4.5
	Замена ветхой эл.проводки (эвакуационное освещение)
	
	В течение года
	ООО
	100
	-
	100

	4.4.6
	Оборудование (ремонт) молниезащиты
	
	В течение года
	ООО
	50
	90
	90

	4.4.7
	Обеспечение учреждений первичными средствами пожаротушения
	
	В течение года
	ОО, ООО
	40
	40
	40

	4.4.8
	Демонтаж глухих решеток на окнах и замена окон
	
	В течение года
	ОО, ООО
	120
	50
	170

	4.4.9
	Монтаж программно — аппаратных комплексов
	
	В течение года
	ООО
	3300
	-
	-

	Итого:
	5204,5
	826,4
	1152,7

	5. Обеспечение реализации Программы

	5.1. Общее образование

	5.1.1
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	80168,8
	80168,8
	80168,8

	5.1.2
	Прочие расходы
	
	
	
	31438,2
	31438,2
	31438,2

	5.2. Дошкольное образование

	5.2.1
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	49525
	49525
	49525

	5.2.2
	Прочие расходы
	
	
	
	16935,6
	16935,6
	16935,6

	5.3. Дополнительное образование

	5.3.1
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	8393,5
	8393,5
	8393,5

	5.3.2
	Прочие расходы
	
	
	
	2017,9
	2017,9
	2017,9

	5.4. Отдел образования

	5.4.1
	Аппарат
	
	
	
	
	
	

	
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	1954,8
	1954,8
	1954,8

	
	Прочие расходы
	
	
	
	35,4
	35,4
	35,4

	5.4.2
	ИДК
	
	
	
	
	
	

	
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	1428,5
	1428,5
	1428,5


	
	Прочие расходы
	
	
	
	791,2
	791,2
	791,2

	5.4.3
	ЦБ
	
	
	
	
	
	

	
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	4890,1
	4890,1
	4890,1

	
	Прочие расходы
	
	
	
	553,2
	553,2
	553,2

	5.4.4
	ХЭС
	
	
	
	
	
	

	
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	8460,8
	8460,8
	8460,8

	
	Прочие расходы
	
	
	
	281,4
	281,4
	281,4

	5.4.5
	Аттестация 
	
	
	
	
	
	

	
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	324,4
	324,4
	324,4

	
	Прочие расходы
	
	
	
	155,3
	155,3
	155,3

	5.4.6
	Опека и попечительство
	
	
	
	
	
	

	
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	345,2
	345,2
	345,2

	
	Школа замещающих родителей
	
	
	
	90
	90
	90

	
	Прочие расходы
	
	
	
	28,7
	28,7
	28,7

	Итого:
	207818
	207818
	207818


2.6. Объем финансовых ресурсов для обеспечения мероприятий Программы (по направлениям)

	Направления Программы
	Потребность в финансовых ресурсах по годам реализации Программы, тыс. рублей 

	
	2015 
	2016 
	2017 
	Всего 

	1. Развитие общего образования.

	191,2
	202,5
	215,5
	609,2

	2. Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодёжи.

	238
	252,1
	267,7
	757,8

	3. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи. 


	1960,9
	2099,3
	2211,5
	6271,7

	4. Ресурсное обеспечение системы образования городского округа Сокольский.
	5204,5

	826,4
	1152,7
	7183,6

	5. Обеспечение реализации Программы


	207818
	207818
	207818
	623454

	ИТОГО:
	215412,6
	211198,3
	211665,4
	638276,3


