Договор взаимодействия
31 августа 2015 год
[bookmark: _GoBack]Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Мамонтовской  основной школы в лице директора Т.Б. Смирновой, действующей  на основании Устава, с одной Стороны, и детского объединения «Радуга» в лице его координатора С.В. Смеловой, действующей на основании Положения, с другой стороны, заключили Договор о нижеследующем:
1. Предмет договора
1.1  Сотрудничество образовательного учреждения и Объединения через создание условий для развития личности подростка.
2. Сферы взаимодействия
2.1  Постоянно обмениваться информацией, касающейся взаимодействия Образовательного учреждения и Объединения.
2.2  Совместно готовить, разрабатывать предложения по определению приоритетных направлений деятельности, координации и развитию Объединения.
2.3  Использовать потенциал (кадровый, интеллектуальный, информационный, организационный, и др.) Образовательного учреждения и Объединения в реализации программ и проектов в области развития детского движения.
2.4  Объединять усилия для объективного информирования детской и родительской общественности о деятельности Объединения.
2.5  Объединять усилия для повышения авторитета и пропаганды Объединения, вырабатывать совместные позиции по важнейшим вопросам сотрудничества.
3. Обязательства
3.1  Объединение: 
- обязуется соблюдать Устав Образовательного учреждения, права и обязанности школьников
- способствует созданию условий подросткам для всестороннего развития личности в различных сферах общественной жизни, для реализации их интересов и потребностей в деятельности Объединения
- способствует реализации прав и свобод, определённых Конвенцией ООН о правах ребёнка
- создаёт условия для формирования гражданско-патриотического мировоззрения подрастающего поколения: способствует определению основных проблем подростков и поиску путей их решения
- разрабатывает программы, направленные на развитие творческих способностей и поддержку социально значимых инициатив подростков, участников детских объединений
- планирует, проводит коллективно творческие дела, участвует в реализации социальных проектов.
- способствует взаимному общению детей и обмену опытом деятельности со сверстниками из других детских Объединений.
3.2 Образовательное учреждение:
- поддерживает инициативу и позитивные начинания, способствует развитию Объединения
- оказывает финансовую поддержку
- поощряет педагогов Образовательного учреждения, работающих с Объединением в области реализации конкурсных программ
- оказывает содействие в предоставлении помещений для деятельности Объединения, выделяет безвозмездно средство связи и техники, иное оборудование и имущество.
4. Действие договора
4.1 Договор заключается сроком на 5 лет. По истечении срока действия при отсутствии возражений Сторон договор продлевается на аналогичный период.
4.2 Настоящий договор, может быть,  расторгнут досрочно с предварительным письменным уведомлением одной стороны за один месяц.
4.3 В целях определения порядка реализации ряда положений настоящего договора Стороны по взаимному согласию могут заключать дополнительные соглашения. Порядок их заключения аналогичен порядку заключению настоящего договора.
4.4 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую значимость, и вступает в силу с момента подписания.
5. Подпись сторон
Координатор детского                               Директор МКОУ Мамонтовской
Объединения «Радуга»                                основной школы
_______________ Смелова С.В.              _____________ Смирнова Т.Б.


